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Исх. №_247_ от 24 февраля 2012 года
Хозяйственный суд 
Брестской области

судье Леванчук Л.В.

по делу №99-8Б/2011
Отчет 

временного антикризисного управляющего по делу об экономической несостоятельности ООО «Облик» за январь месяц 2012года
Определением хозяйственного суда Брестской области по делу №99-8Б/2011 от 21 октября 2011года в отношении общества с ограниченной ответственность «Облик» было возбуждено производство по делу о банкротстве, установлен защитный период сроком до 20 января 2012года. Временным управляющим по делу о банкротстве было назначено ОДО «Дребезова и Партнеры».

27 января 2012 года в отношении ООО «Облик» открыто конкурсное производство, управляющим назначено ОДО «Дребезова и Партнеры».

В отчетный период, представитель временного управляющего (управляющего) неоднократно принимал участие в собраниях ЖСПК, на рабочих встречах Брестского горисполкома с участием представителей ЖСПК, Стройтреста №8, а также принимал участие в судебных заседаниях в суде Ленинского района г.Бреста.
Судом Ленинского района рассматривалось заявление временного управляющего о признании недействительным решения КТС ООО «Облик» о взыскании в пользу работников ООО «Облик» Ошевневой Е.А., Панько В.Н. и Ярошика А.Н. задолженности по заработной плате в части выплаты надбавок за сложность и напряженность работы.

Временным управляющим было подано заявление об обжаловании решения КТС с учетом жалоб участников долевого строительства на незаконное получение заработной платы работниками ООО «Облик».

Временный управляющий согласился с доводами участниками долевого строительства о незаконной выплате заработной платы  с учетом надбавок за сложность и напряженность работы.

По мнению временного управляющего, установление надбавок за сложность и напряженность работы в зависимости от личного вклада работников в повышение эффективности деятельности организации (отдельных структурных подразделений), качества и сложности выполняемых работ в размере до 80% должностного оклада в период устойчивой неплатежеспособности предприятия и фактического неосуществления производственно-хозяйственной деятельности, является неразумным и недобросовестным.
Согласно данным бухгалтерского учета, ООО «Облик» является устойчиво неплатежеспособным с 01.01.2010года.

30 декабря 2011года Панько В.Н. было подано заявление об увольнении в связи с нарушением нанимателем законодательство о труде (невыплата заработной платы). Заявление об увольнении поступило в адрес временного управляющего по почте. Так как Панько В.Н. был ответственным по работе с дольщиками, временным управляющим была предпринята попытка получить документы от Панько В.Н. по работе с дольщиками, которые удерживались Панько В.Н.. В связи с этим управляющим пытался использовать для получения документов возможность встретиться с Панько В.Н. лично при выдаче ему трудовой книжки. Панько В.Н. не явился за получением трудовой книжки и она была направлена ему по почте 11.01.2012года. Документы управляющему Панько В.Н. переданы не были, информация о его деятельности, а также об изготовленных им в защитный период документах  у управляющего отсутствует.

06 января 2012года в адрес временного управляющего по почте поступило заявление об увольнении в связи с нарушением нанимателем законодательство о труде (невыплата заработной платы) от заместителя генерального директора по правовым вопросам ООО «Облик» Ошевневой Е.А.. Ошевнева Е.А. также не прибыла лично за трудовой книжкой, не предоставила информацию о своей деятельности  в защитной периоде, равно как и не передала временному управляющему ни одного документа, изготовленного во исполнение своих профессиональных и должностных обязанностей. Трудовая книжка была направлена Ошевневой Е.А. почтовым отправлением 11.01.2012года.
В январе месяце 2012года было подготовлено и представлено в суд (с последующим размещением на сайте управляющего) заключение по результатам защитного периода с приложением всех документов, которые были положены временным управляющим в основу заключения. 

Определение хозяйственного суда Брестской области об открытии в отношении ООО «Облик» конкурсного производства в адрес управляющего в январе месяце 2012года не поступало.

Управляющий ООО «Облик»

ОДО «Дребезова и Партнеры»

Заместитель директора                                                           Г.В. Дребезова
